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Rep. n. Prot. n. come da registrazione  
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All.: 0 
 
 
AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE DI 
LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
 
È aperta una selezione riservata al personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo di Ferrara volta a verificare la 
disponibilità allo svolgimento di 1 incarico di prestazione di lavoro autonomo occasionale con le seguenti 
caratteristiche: 
 

Profilo richiesto: Titolo di Studio: Dottorato di ricerca o titoli equipollenti. 

Competenze richieste:  

 Competenza nella progettazione di survey: Capacità di disegnare 

questionari efficaci, inclusi la scelta dei tipi di domande (aperte, chiuse, a 

scelta multipla), la formulazione di domande chiare e precise e la 

definizione della struttura del questionario. 

 Conoscenza delle tecniche di campionamento: Abilità nel determinare il 

campione rappresentativo della popolazione target, utilizzando tecniche di 

campionamento adeguate per garantire la validità e l'affidabilità dei 

risultati. 

 Competenze analitiche e statistiche: Capacità di analizzare i dati raccolti, 

utilizzare software statistici (nello specifico: STATA) e interpretare i risultati 

per trarre conclusioni significative. 

 Esperienza nell'implementazione di survey: Abilità pratica 

nell'amministrare survey, sia online che offline, garantendo un'alta 

percentuale di risposta e la qualità dei dati raccolti. 

 Competenze di gestione del progetto: Capacità di coordinare tutte le fasi 

del progetto, dal design alla raccolta dei dati, fino all'analisi e alla 

presentazione dei risultati, rispettando i tempi stabiliti. 

 Capacità di comunicazione: Abilità di comunicare efficacemente con i 

partecipanti alla survey e con i membri del progetto, presentando i risultati 

in modo chiaro e comprensibile. 

 Sensibilità culturale: Capacità di interagire con un campione diversificato, 

considerando le differenze culturali e sociali. 

Conoscenza della lingua: Inglese. 

Titolo del bando: 
“Protecting the Environment: Advances in Circular Economy (PEACE)” 

Progetto 
(descrizione 
dell’attività): 

La transizione verso un'economia circolare è cruciale per gli Obiettivi di Sviluppo 
Sostenibile dell'ONU, con l'UE che ha posto la transizione ecologica al centro del 
programma Next Generation EU. Costruire questa transizione rappresenta la 
sfida principale dei prossimi decenni, richiedendo ricerca interdisciplinare urgente 
per migliorare soluzioni tecnologiche e politiche. PEACE contribuisce con analisi 
dei driver delle politiche sull'economia circolare, valutazione dell'effetto sulla 
produttività, e progettazione di processi circolari con studi di caso settoriali. 
Collaborazioni con DHL su innovazione circolare e con ABANTU su moda 
circolare mirano a promuovere pratiche sostenibili. Sviluppare indicatori per 
misurare la circolarità guiderà incentivi pubblici, criteri ambientali per gli appalti, e 
valutazione di green bond. L'approccio interdisciplinare di PEACE integra 
tecnologia ed economia per migliorare la circolarità dei prodotti e rispondere alle 
preferenze dei consumatori. 
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Misurabilità 
Produzione di un questionario da somministrare ai consumatori; raccolta e 
sistematizzazione dei dati; analisi dei dati. 

Sede del 
committente: 

Dipartimento di Economia e Management (Università degli Studi di Ferrara), Via 
Voltapaletto 11, 44121, Ferrara 

Durata del 
contratto: 

n. 2 mesi 
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Nelle domande gli interessati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità: 
a) nome e cognome; 
b) la data ed il luogo di nascita; 
c) il codice fiscale; 
d) la propria residenza; 
e) la sede di lavoro; 
f) il titolo di studio conseguito; 
g) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento postale, al quale si desidera che siano 
trasmesse le comunicazioni relative alla presente procedura. 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera, secondo l'unito modello (allegato A) fornito 
anche per via telematica (http://www.unife.it), dovrà essere indirizzata al Direttore del Dipartimento di 
Economia e Management dell'Università degli Studi di Ferrara –Via Voltapaletto, 11- 44121 Ferrara, entro il 
termine perentorio di 10 (dieci) giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
del presente bando all’Albo Ufficiale di Ateneo. 
Le domande di ammissione si considereranno prodotte in tempo utile se spedite entro il termine indicato a 
mezzo raccomandata (a tal fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio postale accettante) o consegnate 
direttamente al Dipartimento di Economia e Management via Voltapaletto, 11– Ferrara nei seguenti giorni ed 
orari: dal lunedì al venerdì (esclusi festivi e chiusure obbligatorie) dalle ore 10.00 alle ore 13.00 (a tal fine fa 
fede la data indicata nella ricevuta rilasciata dal Dipartimento). 
Saranno   altresì    ritenute    valide    le    istanze    inviate    per    via    telematica    all’indirizzo 
dipeconomia@pec.unife.it se effettuate secondo quanto previsto dal Codice dell'amministrazione digitale 
(Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e smi) e se provenienti dall’indirizzo personale PEC del candidato 
(le istanze pervenute ad dipeconomia@pec.unife.it da email tradizionali non saranno accolte). L' istanza, 
firmata con firma digitale o con firma autografa scansita ed accompagnata da copia del documento di identità, 
dovrà essere trasmessa, unitamente agli allegati, in formato .pdf A e la dimensione complessiva del file non 
dovrà superare i 20 MB. Nel caso di file di dimensioni superiori, ogni ulteriore invio (nei termini sopra indicati) 
dovrà essere corredato di una nota indirizzata alla Direttrice di Dipartimento contenente le indicazioni 
necessarie ad individuare la selezione a cui si intende partecipare con relativo elenco degli allegati. 
Copia cartacea del fac-simile di domanda (Allegato A) è reperibile presso il Dipartimento di Economia e 
Management via Voltapaletto, 11– Ferrara. 
Sulla busta di invio il candidato dovrà indicare con precisione la selezione per la quale intende concorrere, 
nonché nome e cognome. 
 
Alla domanda dovranno essere allegati: 
- copia fotostatica del documento di identità e del codice fiscale; 
n. 2 copie curriculum vitae in formato europeo, datate e firmate, di cui n. 1 copia, destinata ai fini 
dell’eventuale pubblicazione, NON dovrà contenere i dati eccessivi. Le copie dovranno riportare in calce, 
prima delle firme, le seguenti autorizzazioni: 
- Il sottoscritto acconsente, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n.196, al trattamento dei propri dati 
personali. 
- Il sottoscritto acconsente alla pubblicazione del presente curriculum vitae sul sito dell’Università degli 
Studi di Ferrara 
 
- autorizzazione del proprio responsabile gerarchico (Capo Ripartizione / Direttore/ Direttrice di 
Dipartimento) ad eseguire l’incarico all’interno del proprio orario di servizio. 
 
La selezione dei candidati avverrà sulla base di una valutazione comparativa dei titoli presentati dai quali 
dovrà emergere il possesso delle competenze necessarie alla realizzazione dell’obiettivo oggetto 
dell’incarico. 
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La valutazione dei curricula sarà effettuata previa individuazione dei criteri generali, da una commissione 
nominata con provvedimento del Direttore di Dipartimento secondo quanto previsto dall’art. 9 del 
Regolamento per il conferimento di incarichi di prestazione d’opera autonoma dell’Università degli Studi di 
Ferrara. 
L’esito della selezione sarà pubblicato sul sito web di Ateneo e all’Albo Ufficiale di Ateneo. 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7.8.1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al 
presente bando è la dott.ssa Eleonora Lupini Dipartimento di Economia e Management- Università degli 
Studi di Ferrara, Via Voltapaletto, 11 - Ferrara - Telefono 0532 455018, E-mail: eleonora.lupini@unife.it. 
 
Ferrara, data come da registrazione a protocollo 
 
                                                                                                           F.to digitalmente 
                                                                                              IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO 
                                                                                                  Prof. Massimiliano Mazzanti 
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ALLEGATO "A" 
 

AL DIRETTORE DI 
DIPARTIMENTO 
di Economia e Management 
Università degli Studi di Ferrara 
Via Voltapaletto, 11 
44121 - Ferrara 

 
 
Il/la sottoscritto/a COGNOME 
 
(le donne coniugate indicano il cognome da nubile) 
NOME                                   CODICE FISCALE     
NATO A  PROV.  IL RESIDENTE A PROV. STATO INDIRIZZO  
 C.A.P. 
IN SERVIZIO PRESSO 
 
chiede di partecipare alla selezione per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione occasionale per il 
Dipartimento di Economia e Management dell’Università degli Studi di Ferrara 
 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle 
responsabilità penali in cui può incorrere in caso di dichiarazione mendace 
 
DICHIARA 
 
1. di essere nato in data e luogo sopra riportati; 
 
2. di essere residente nel luogo sopra riportato; 
 
3. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
 

 Laurea triennale conseguita ai sensi del DM. 509/99 
 
Conseguita in data  con votazione /  Presso l’Università   di 
 
Titolo della Tesi: 
 
 
 

 Laurea prevista dagli ordinamenti didattici previgenti al DM 509/1999 
 
 
  
Conseguita in data  con votazione /  Presso l’Università   di 
 
Titolo della Tesi: 
 
 
 

  Laurea specialistica conseguita ai sensi del DM. 509/99 in conseguita nella 
classe n.     
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(denominazione classe) Conseguita in data con votazione /  Presso l’Università di 
 
Titolo della tesi: 
 
 

  Laurea magistrale conseguita ai sensi del DM. 270/04 in conseguita nella 
classe n.     
(denominazione classe) Conseguita in data con votazione /  Presso l’Università di 
 
Titolo della tesi: 
 
Il/la sottoscritto/a dichiara di eleggere quale recapito ai fini della procedura selettiva il seguente indirizzo: 
PRESSO 
  
INDIRIZZO  C.A.P. COMUNE PROV. STATO 
TELEFONO:  FAX  E -MAIL :    
 
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione del recapito stesso. 
 
Il/la sottoscritto/a allega alla presente: 

 copia fotostatica del documento di identità e del codice fiscale; 
  n. 2 copie curriculum vitae in formato europeo, datate e firmate, di cui n. 1 copia, destinata ai 

fini dell’eventuale pubblicazione, NON dovrà contenere i dati sensibili. Le copie dovranno riportare in calce, 
prima delle firme, le seguenti autorizzazioni: 
- Il sottoscritto acconsente, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n.196, al trattamento dei propri dati 
personali. 
- Il sottoscritto acconsente alla pubblicazione del presente curriculum vitae sul sito dell’Università 
degli Studi di Ferrara 

 autorizzazione del proprio responsabile gerarchico (Capo Ripartizione / Direttore/ Direttrice di 
Dipartimento) ad eseguire l’incarico all’interno del proprio orario di servizio. 
  
Luogo e data      
 
                                                                                                                                    Il dichiarante 
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